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:
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500.15.12.2/372/X/2025
Penting
1 (Satu) Berkas
Permintaan Perjanjian Kinerja 
Perubahan Tahun 2025

Yth. (daftar terlampir)

 di
 Tempat

Berdasarkan  Peraturan  Menteri  Pendayagunaan  Aparatur  Negara  dan  Reformasi
Birokrasi  Republik  Indonesia  Nomor  53  Tahun  2014  tentang  PetunjukTeknis  Perjanjian
Kinerja, Pelaporan Kinerja dan Tata Cara Reviu atas Pelaporan Kinerja Instansi Pemerintah,
sehubungan dengan telah dilantiknya Bupati Masa Bahkti 2025 – 2030, maka perlu dilakukan
perubahan  Perjanjian  Kinerja  tahun  2025  bagi  Kepala  Perangkat  Daerah.  Untuk  itu,
diharapkan  kepada  Saudara  untuk  menyampaikan  perubahan  dimaksud  melalui  Bagian
Organisasi Sekretariat Daerah Kabupaten Ogan Komering Ilir paling lambat tanggal 7 Maret
2025.

Demikian atas perhatian dan kerjasamanya diucapkan terima kasih.

Sekretaris Daerah
Kabupaten Ogan Komering Ilir

Asmar Wijaya

mailto:sekda@kaboki.go.id


Lampiran
Surat Sekretaris Daerah Kab. Ogan Komering Ilir
Nomor : 500.15.12.2/372/X/2025
Hal Permintaan Perjanjian Kinerja Perubahan Tahun 2025

DAFTAR PENERIMA SURAT

1.
2.

Sekretaris Daerah Kab. OKI
Sekretaris DPRD Kab. OKI

3. Inspektur Kab. OKI
4. Kepala Dinas Pendidikan Kab. OKI
5. Kepala Dinas Kesehatan Kab. OKI
6. Kepala Dinas Sosial Kab. OKI
7. Kepala Dinas Pekerjaan Umum dan Penataan Ruang Kab. OKI
8. Kepala Dinas Perumahaan Rakyat dan Kawasan Permukiman Kab. OKI
9. Kepala Satuan Polisi Pamong Praja dan Pemadam Kebakaran Kab. OKI
10. Kepala Dinas Tenaga Kerja dan Transmigrasi Kab. OKI
11. Kepala Dinas Lingkungan Hidup Kab. OKI
12. Kepala Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil Kab. OKI
13. Kepala Dinas Pengendalian Penduduk dan Keluarga Berencana Kab. OKI
14. Kepala Dinas Komunikasi dan Informatika Kab. OKI
15. Kepala Dinas Kepemudaan dan Olahraga Kab. OKI
16. Kepala Dinas Kebudayaan dan Pariwisata Kab. OKI
17. Kepala Dinas Pemberdayaan Perempuan Kab. OKI
18. Kepala Dinas Ketahanan Pangan, Tanaman Pangan dan Holtikultura Kab. OKI
19. Kepala Dinas Perkebunan dan Peternakan Kab. OKI
20. Kepala Dinas Perikanan Kab. OKI
21. Kepala Dinas Koperasi, Usaha Kecil Menengah dan Perindustrian Kab. OKI
22. Kepala Dinas Perdagangan Kab. OKI
23. Kepala Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan Desa Kab. OKI
24. Kepala Dinas Perhubungan Kab. OKI
25. Kepala Dinas Kearsipan dan Perpustakaan Kab. OKI
26. Kepala Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu Kab. OKI
27. Kepala Dinas Pertanahan Kab. OKI
28. Kepala Badan Pengelola Pajak Daerah Kab. OKI
29. Kepala Badan Penelitian dan Pengembangan Kab. OKI
30. Kepala Badan Penanggulangan Bencana Daerah Kab.OKI
31. Kepala Badan Perencanaan Pembangunan Daerah Kab. OKI
32. Kepala Badan Pengelola Keuangan dan Aset Daerah Kab. OKI
33. Kepala Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Kab. OKI
34. Kepala Badan Kepegawaian, Pendidikan dan Pelatihan Kab. OKI
35.
36.

Camat  Kayuagung Kab. OKI
Camat Pedamaran Kab. OKI

37. Camat PedamaranTimur Kab. OKI



38. Camat Tanjung Lubuk Kab. OKI
39. Camat Teluk Gelam Kab. OKI
40. Camat Lempuing Jaya Kab. OKI
41. Camat Lempuing Kab. OKI
42. Camat Mesuji Raya Kab. OKI
43. Camat Mesuji Makmur Kab. OKI
44. Camat Mesuji Kab. OKI
45. Camat Sirah Pulau Padang Kab. OKI
46. Camat Pampangan Kab. OKI
47. Camat Pangkalan Lampam Kab. OKI
48. Camat Tulung Selapan Kab. OKI
49. Camat Sungai Menang Kab. OKI
50. Camat Cengal Kab. OKI
51.
52.
53.
54.

Camat Jejawi Kab. OKI
Camat Air Sugihan Kab. OKI
Direktur Rumah Sakit Umum Daerah Kayuagung
Direktur Rumah Sakit Umum Daerah Tugu Jaya

                                                                               Sekretaris Daerah
Kabupaten Ogan Komering Ilir

Asmar Wijaya



 

PEMERINTAH KABUPATEN OGAN KOMERING ILIR 

DINAS TENAGA KERJA DAN TRANSMIGRASI 
Jalan Letnan Darna Jambi No. 103 Kayuagung, 30612 

e-mail disnakertransoki11@gmail.com 

 
 

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025 
 
 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini : 

Nama : Antonio Romadhon, S.Sos., M.M 

Jabatan  : Kepala Dinas Tenaga Kerja dan Transmigrasi Kab.OKI 

Selanjutnya disebut pihak Pertama 

Nama : Muchendi Mahzareki 

Jabatan  : Bupati Ogan Komering Ilir 

Selaku atasan pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua. 

 

Pihak Pertama pada tahun 2025 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan 

sesuai lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah 

seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan 

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab pihak pertama. 

 

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 

akutanbilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan 

yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

 
 

Pihak Kedua 
Bupati Ogan Komering Ilir, 
 

 

 

 

Muchendi Mahzareki 

Kayuagung,        Februari 2025 

Pihak Pertama 
Kepala Dinas Tenaga Kerja dan Transmigrasi 
Kabupaten Ogan Komering Ilir, 
 
 
 
 

Antonio Romadhon, S.Sos., M.M  
Pembina Utama muda (IV/c) 
NIP. 19750910 200604 1 004 
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 PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025 
DINAS TENAGA KERJA DAN TRANSMIGRASI  

KABUPATEN OGAN KOMERING ILIR 
 
 

No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target 

(1) (2) (3) (4) 

1. Mewujudkan 
penurunan angka 
pengangguran 

1. Persentase penurunan angka pengangguran 
2. Persentase Tingkat partisipasi angkatan kerja 
3. Persentase Pecari Kerja yang ditempatkan 

   3.00 
80 % 
85 % 

1. Persentase Tenaga Kerja yang mempunyai 
sesuai kompetensi kebutuhan pasar 

2. Persentase tenaga kerja yang mendapatkan 
pelatihan berbasis masyarakat 

77 % 
 

85 % 

1. Persentase Kasus Perselisihan HI yang 
diselesaikan dengan perjanjian bersama (PB) 

2. Persentase Pekerja / buruh yang menjadi 
peserta program Jamsostek 

100 % 
 

100 % 

2. Terwujudnya 
kawasan 
transmigrasi yang 
layak Huni, layak 
Usaha dan layak 
Berkembang 

1. Persentase  mewujudkan kawasan 
transmigrasi yang layak huni, layak usaha, 
layak berkembang 

 

90 % 
 
 

 
No. Program Anggaran Keterangan 

1. Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah 
Kabupaten / Kota 

     Rp    4.794.592.182 APBD 
 

2. Pelatihan Kerja dan Produktivitas Tenaga 
Kerja 

   Rp       515.702.000 APBD 
 

3. Penempatan Tenaga Kerja    Rp         40.000.000 APBD 
 

4. Hubungan Industrial    Rp       362.400.000 APBD 
 

5. Pembangunan Kawasan Transmigrasi    Rp         20.000.000 APBD 
 

6. Pengembangan Kawasan Transmigrasi    Rp       150.000.000 APBD 
 

 Jumlah   Rp    5.882.694.182 APBD 

 

 
 
 

Bupati Ogan Komering Ilir, 
 
 
 
 
 
 

Muchendi Mahzareki 

 
 
Kayuagung,         Februari 2025 
 
Kepala Dinas Tenaga Kerja dan Transmigrasi 
Kabupaten Ogan Komering Ilir, 
 

 

 

Antonio Romadhon, S.Sos., M.M  
Pembina Utama muda (IV/c) 
NIP. 19750910 200604 1 004 
 

 
 

 


